
経営方針 「人にやさしく」、ＰＤＣＡサイクル

重点目標 夢80％、情報活用80％、コミュニケーション力80％、防災80％

令和７年度
伊豆市立伊豆中学校グランドデザイン
「魅力ある学校づくりを目指して」

保護者・地域
・社会に開かれた教育課程
・ＰＴＡ、学校運営協議会との連携
・伊豆市共同学校事務室との連携
・保育園・こども園、６小学校
土肥小中、高校との連携

職員
・教職に対する強い情熱
・教育の専門家としての確かな力量
・総合的な人間力
・働き方改革に向けた更なる業務改善
・メンタルヘルス研修

自他を大切にし
認め合っている
（豊かな心）

よく聴き よく考え
学び合っている
（確かな学力）

自分を律し
磨き合っている
（健やかな体）

〇生徒の学びを保障
〇「子供」が主語にな
る授業
○ICT機器、図書メディ
アセンターの積極的
な活用

〇コミュニケーション
力の向上

〇生徒主体の学校行事
の充実

〇自治力を育てる生徒
会活動の充実

〇自らの健康や安全を
意識した生活
〇防災学習・体験活動
の推進
〇地域連携による多様
な選択肢の充実

・国、静岡県、伊豆市
・安全安心な環境
・社会の動向

・生徒の実態
・保護者、地域の願い
・地域社会の環境

人権意識を基
盤とした教育
活動

子供が主体と
なる「学ぶ」
授業づくり

職員がやりが
いを感じる学
校組織づくり

安心安全な居
場所としての
学校づくり

地域に大切に
される学校づ
くり


